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	Уважаемые жители с. Маринино, п. Байдово, п. Прудный!!!

От всей души поздравляю Вас и Ваших близких с праздниками - Новым годом и Рождеством Христовым!

Пусть грядущий 2018-ый год будет щедрым на успех и свершения, принесёт творческое вдохновение и плодотворный труд, откроет для Вас новые перспективы, оправдает Ваши надежды и ожидания, исполнит все планы и начинания.
Искренне желаю Вам, Вашим родным и близким крепкого здоровья, счастья, достатка и благополучия!

Глава сельсовета Матросов А. В.
АДМИНИСТРАЦИЯ   МАРИНИНСКОГО  СЕЛЬСОВЕТА

КУРАГИНСКОГО РАЙОНА 

КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

25.12.2017                                                      с. Маринино                                      № 132-п 

Об определении специальных мест мест для размещения

предвыборных печатных агитационных материалов

В соответствии с п.7 ст. 55  Федерального закона от 10.01.2013 № 19-ФЗ «О выборах Президента Российской Федерации», в связи с проведением 18 марта 2018 года выборов Президента Российской Федерации, ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Выделить места для вывешивания и расклеивания агитационных материалов в следующих населенных пунктах:

- с. Маринино –  стенд рядом со зданиями магазинов «Хозяюшка», «Марининский» 

по адресу: с. Маринино, ул. Советская, 2а;

- п. Байдово – здание магазина «Солнечный» 

по адресу: п. Байдово, ул. Складская, 4 (по согласованию);

- п. Прудный – здание магазина «Для Вас» 

по адресу: п. Прудный, ул. Молодежная, 1 (по согласованию).

2. Оборудовать выделенные места специальными стендами размером 1,2х0,8 м для вывешивания агитационных материалов.
3. Запрещается вывешивать (расклеивать, размещать) печатные агитационные материалы на памятниках, обелисках, зданиях, сооружениях и в помещениях, имеющих историческую, культурную или архитектурную ценность, а также в зданиях, в которых размещены избирательные комиссии, помещения для голосования, и на расстоянии менее 50 метров от входа в них.

4. Контроль за исполнение постановления оставляю за собой.

5. Постановление вступает в силу со дня, следующего за днём его  опубликования  в газете  «Марининский вестник».
Глава сельсовета



            
                      А. В. Матросов
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	 МАРИНИНСКИЙ СЕЛЬСКИЙ СОВЕТ ДЕПУТАТОВ

КУРАГИНСКОГО РАЙОНА

КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ
 РЕШЕНИЕ 

25.12.2017                  с. Маринино                  № 20-96р            
О бюджете муниципального образования

Марининский сельсовет на 2018 год 

и плановый период 2019-2020 годов

На основании подпункта 1.2 пункта 1 статьи 20 Устава муниципального образования Марининский сельсовет, пункта 1 статьи 2 Положения о бюджетном процессе  в муниципальном образовании Марининский сельсовет, утверждённого решением Марининского сельского Совета депутатов от 25.04.2016 № 06-32р, сельский Совет депутатов РЕШИЛ:

1. Основные характеристики бюджета муниципального образования Марининский сельсовет (далее – местного бюджета) на 2018 год  и плановый период 2019-2020 годов 
1.1. Утвердить основные характеристики местного бюджета на 2018 год:

1) прогнозируемый общий объем доходов местного бюджета в сумме 5509,48 тыс. рублей;

2) общий объем расходов местного бюджета в сумме 5509,48 тыс. рублей;

3) дефицит местного бюджета в сумме 00,00 тыс. рублей;

4) источники внутреннего финансирования дефицита местного бюджета в сумме 00,00 тыс. рублей согласно приложению 1 к настоящему решению.

1.2. Утвердить основные характеристики местного бюджета на 2019 год и на 2020 год:

1)прогнозируемый общий объем доходов местного бюджета 
на 2019 год в сумме 4618,00 тыс. рублей и на 2020год в сумме 4624,20 тыс. рублей;

2) общий объем расходов местного бюджета на 2019 год в сумме 4618,00 тыс. рублей, в том числе условно утвержденные расходы в сумме 158,60 тыс. рублей, и на 2019 год в сумме 4624,20 тыс. рублей, в том числе условно утвержденные расходы в сумме  318,00 тыс. рублей;
3) дефицит местного бюджета на 2019 год в сумме 00,00 тыс. рублей и на 2020 год в сумме 00,00 тыс. рублей;

4) источники внутреннего финансирования дефицита местного бюджета на 2019 год в сумме 00,00 тыс. рублей и на 2020 год  в сумме 00,00 тыс. рублей согласно приложению 1 к настоящему решению.
2. Нормативы распределения доходов между бюджетами бюджетной системы устанавливаются Бюджетным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом «О федеральном бюджете на 2018 год», законом Красноярского края «О краевом бюджете на 2018 год и плановый период 2019-2020 годов», законом Красноярского края «О межбюджетных отношениях в Красноярском крае» 













	3. Главные администраторы
3.1. Утвердить перечень главных администраторов доходов местного бюджета и закрепленные за ними доходные источники согласно приложению 2 к настоящему решению.

3.2. Утвердить перечень главных администраторов источников внутреннего финансирования дефицита местного бюджета и закрепленные за ними источники внутреннего финансирования дефицита местного бюджета согласно приложению 3 к настоящему решению.
4. Доходы местного бюджета на 2018 год и плановый период  2019-2020 годов
1.Утвердить доходы местного бюджета на 2018 год и плановый период 2019-2020 годов согласно приложению 4 к настоящему решению.

2.Учесть в доходах местного бюджета на 2018 год межбюджетные трансферты из районного бюджет в сумме 4973,91 тыс. рублей, на 2019 год 3767,71 тыс. рублей, 2020 год 3771,91 тыс. рублей, согласно приложению 5 к настоящему решению.
5. Распределение расходов местного бюджета на 2018 год и плановый период 2019-2020 годов по бюджетной классификации Российской Федерации
Утвердить в пределах общего объема расходов местного бюджета, установленного пунктом 1 настоящего решения:

1) Распределение бюджетных ассигнований по разделам и подразделам бюджетной классификации расходов на 2018 год и плановый период 2019-2020 годов согласно приложению 6 к настоящему решению;

2) Ведомственную структуру расходов местного бюджета на 2018 год согласно приложению 7 к настоящему решению;
3) Ведомственная структура расходов местного бюджета на плановый период 2019-2020 годов согласно приложению 8 к настоящему решению;

4) Распределение  бюджетных ассигнований по целевым статьям (муниципальным программам Марининского сельсовета и непрограммным направлениям деятельности), группам и подгруппам видов расходов, разделам, подразделам классификации расходов  бюджета МО Марининский сельсовет на 2018 год согласно приложению 9 к настоящему решению;
5) Распределение  бюджетных ассигнований по целевым статьям (муниципальным программам администрации Марининского сельсовета и непрограммным направлениям деятельности), группам и подгруппам видов расходов, разделам, подразделам классификации расходов  бюджета МО Марининский сельсовет на 2019 -2020  годы согласно приложению 10 к настоящему решению.
6. Публичные нормативные обязательства муниципального образования Марининского сельсовета

     Утвердить общий объем средств местного бюджета на исполнение публичных нормативных обязательств муниципального образования Марининского сельсовета на 2018 год в сумме 00,00 тыс. рублей, на 2019-2020 годы в сумме 00,00 тыс. рублей ежегодно.
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	7. Изменение показателей сводной бюджетной росписи местного бюджета в 2018 году
Установить, что Глава Марининского  сельсовета вправе в ходе исполнения настоящего решения вносить изменения в сводную бюджетную роспись местного бюджета на 2018 год и плановый период 2019-2020 годов без внесения изменений в настоящее решение:

1) на сумму доходов, дополнительно полученных от платных услуг, оказываемых муниципальными бюджетными учреждениями, безвозмездных поступлений от физических и юридических лиц, международных организаций и правительств иностранных государств, в том числе добровольных пожертвований, и от иной приносящей доход деятельности, осуществляемой муниципальными бюджетными учреждениями, сверх утвержденных настоящим решением и (или) бюджетной сметой бюджетных ассигнований на обеспечение деятельности муниципальных учреждений и направленных на финансирование расходов данных учреждений в соответствии с бюджетной сметой;

2) в случаях образования, переименования, реорганизации, ликвидации органов местного самоуправления и иных муниципальных органов власти, перераспределения их полномочий и численности в пределах общего объёма средств, предусмотренных настоящим решением на обеспечение их деятельности;

3) в случаях переименования, реорганизации, ликвидации, создания муниципальных учреждений, перераспределения объема оказываемых муниципальных услуг, выполняемых работ и (или) исполняемых функций и численности в пределах общего объема средств, предусмотренных настоящим решением на обеспечение их деятельности;

4) на сумму средств межбюджетных трансфертов, поступивших из районного бюджета в четвертом квартале 2018 года на осуществление отдельных целевых расходов на основании федеральных, краевых законов и (или) других нормативных правовых актов, а также соглашений и уведомлений финансового управления администрации района;

5) в случае уменьшения суммы средств межбюджетных трансфертов из федерального бюджета и бюджета субъекта;

6) в пределах общего объема средств, предусмотренных настоящим решением для финансирования мероприятий в рамках одной муниципальной программы Марининского сельсовета, после внесения изменений в указанную программу в установленном порядке;

7) на сумму остатков средств, полученных от платных услуг, оказываемых муниципальными  учреждениями, безвозмездных поступлений от физических и юридических лиц, международных организаций и правительств иностранных государств, в том числе добровольных пожертвований, и от иной приносящей доход деятельности, осуществляемой муниципальными бюджетными учреждениями, по состоянию на 1 января 2018 года, которые направляются на финансирование расходов данных учреждений в соответствии с бюджетной сметой;

8) в случае установления наличия потребности  в не использованных по состоянию на 1 января 2018 года остатках межбюджетных трансфертов, полученных в форме субвенции, субсидий и иных межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение, которые могут быть использованы в 2018 году на те же цели либо на погашение кредиторской задолженности, в том числе остатках субсидий, предоставленных в рамках долгосрочных целевых программ, прекративших свое действие в 2017 году, в соответствии с решениями главных администраторов доходов местного бюджета.
	8. Индексация размеров денежного вознаграждения лиц, замещающих муниципальные должности администрации Марининского сельсовета, и должностных окладов муниципальных служащих 
      8.1. Размеры денежного вознаграждения лиц, замещающих муниципальные должности администрации Марининского  сельсовета, размеры должностных окладов по должностям муниципальной службы, проиндексированные в 2009, 2011, 2012, 2013, 2015, 2016, 2017  годах, увеличиваются (индексируются) в 2018 году на коэффициент, равный 1.

Размеры денежного вознаграждения лиц, замещающих муниципальные должности администрации Марининского  сельсовета, размеры должностных окладов по должностям муниципальной службы, проиндексированные в 2009, 2011, 2012, 2013, 2015, 2016, 2017, 2018  годах,  в плановом периоде 2019-200 годов увеличиваются (индексируются) на коэффициент, равный 1

8.2. Общая штатная численность работников администрации (за исключением работников по охране, обслуживанию административных зданий и водителей), осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, принятая к финансовому обеспечению в 2018 году, составляет  4 штатные единицы.
9. Индексация заработной платы работников муниципальных учреждений  и администрации Марининского сельсовета, не являющимися муниципальными служащими
9.1. Заработная плата работников муниципальных учреждений и органов местного самоуправления, не являющимися муниципальными служащими, в 2018 году увеличивается (индексируется) на коэффициент, равный 1, и плановом периоде 2019 - 2020 годов увеличивается (индексируется) на коэффициент, равный 1.

     9.2. Общая штатная численность работников администрации по обслуживанию административных зданий и водителей, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, принятая к финансовому обеспечению в 2018 году, составляет 5,85 штатных единиц.
10. Особенности использования средств, получаемых муниципальными бюджетными учреждениями в 2018 году
1. Доходы от сдачи в аренду имущества, находящегося в муниципальной собственности и переданного в оперативное управление муниципальным  бюджетным учреждениям, от платных услуг, оказываемых муниципальными  бюджетными учреждениями, безвозмездные поступления от физических и юридических лиц, международных организаций и правительств иностранных государств, в том числе добровольные пожертвования, и от иной приносящей доход деятельности, осуществляемой муниципальными бюджетными учреждениями (далее по тексту статьи - доходы от сдачи в аренду имущества и от приносящей доход деятельности), направляются в пределах сумм, фактически поступивших в доход местного бюджета и отраженных на лицевых счетах муниципальных бюджетных учреждений, на обеспечение их деятельности в соответствии с бюджетной сметой.
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	2. Доходы от сдачи в аренду имущества используются на оплату услуг связи, транспортных и коммунальных услуг, арендной платы  за пользование имуществом, работ, услуг по содержанию имущества, прочих работ и услуг, прочих расходов, увеличения стоимости основных средств и увеличения стоимости материальных запасов.

3. В целях использования доходов от сдачи в аренду имущества и от приносящей доход деятельности  муниципальные бюджетные учреждения ежемесячно до 22-го числа месяца, предшествующего планируемому, направляют информацию главным распорядителям средств местного бюджета о фактическом их поступлении. Информация представляется с нарастающим итогом с начала текущего финансового года с указанием поступлений в текущем месяце.

4. Главные распорядители средств местного бюджета на основании информации о фактическом поступлении доходов от сдачи в аренду имущества и от приносящей доход деятельности ежемесячно до 22-го числа месяца, предшествующего планируемому,  формируют заявки  на финансирование на очередной месяц с указанием даты предполагаемого финансирования.

      5. Администрация Марининского сельсовета осуществляет зачисление денежных средств на лицевые счета соответствующих муниципальных бюджетных учреждений, открытых в Отделе № 39  Управления Федерального казначейства по Красноярскому краю, в соответствии с заявками на финансирование по датам предполагаемого финансирования. 

. 
11. Особенности исполнения местного бюджета в 2018 году
11.1. Установить, что не использованные по состоянию на 1 января 2018 года остатки межбюджетных трансфертов, предоставленных бюджету Марининского  сельсовета за счет средств федерального бюджета и бюджета субъекта в форме субвенции, субсидий и иных межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение, подлежат возврату в краевой бюджет в течение первых 10 рабочих дней 2018 года.

11.2. Установить, что погашение кредиторской задолженности, сложившейся по принятым в предыдущие годы, фактически произведенным, но не оплаченным по состоянию на 1 января 2018 года обязательствам, производится главными распорядителями средств местного бюджета за счет утвержденных им бюджетных ассигнований на 2018 год.
11.3. Остатки средств местного бюджета на 1 января 2018 года в полном объёме могут направляться на покрытие временных кассовых разрывов, возникающих в ходе исполнения местного бюджета в 2018 году, за исключением неиспользованных остатков межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение.
12. Дорожный фонд Марининского сельсовета
Утвердить объем бюджетных ассигнований дорожного фонда Марининского сельсовета на 2018 год в сумме 208,70 тыс. рублей, на 2019 год в сумме 208,70 тыс. рублей, 2020 год в сумме 208,70 тыс. рублей.


	13. Резервный фонд администрации Марининского  сельсовета
Установить, что в расходной части местного бюджета предусматривается резервный фонд администрации Марининского сельсовета на 2018 год в сумме 2,0 тыс. рублей, на 2019 год в сумме 2,0 тыс. рублей, на 2020 год в сумме 2,0 тыс. рублей.

14. Муниципальный  внутренний долг Марининского сельсовета
14.1. Установить верхний предел муниципального внутреннего долга Марининского сельсовета по долговым обязательствам МО Марининский сельсовет: 
на 1 января 2019 года в сумме 00,00 тыс. рублей, в том числе по муниципальным гарантиям 0,0  тыс. рублей;

на 1 января 2020 года в сумме 00,00 тыс. рублей, в том числе по муниципальным гарантиям 0,0  тыс. рублей;
на 1 января 2021 года в сумме 00,00 тыс. рублей, в том числе по муниципальным гарантиям 00,00  тыс. рублей
12.2. Установить предельный объём муниципального долга МО Марининский сельсовета:
на 2018 год  в сумме 1469,20 тыс. рублей;

на 2019 год  в сумме 1471,90 тыс.рублей;

на 2020 год в сумму  1474,60 тыс.рублей. 
13.3.Утвердить программу муниципальных внутренних заимствований муниципального образования Марининский сельсовета 2018-2020  годы согласно приложению 13 к настоящему решению.
15. Обслуживание счёта местного бюджета
15.1. Кассовое обслуживание исполнения местного бюджета в части проведения и учёта операций по кассовым поступлениям в местный бюджет и кассовым выплатам из местного бюджета осуществляется Управлением Федерального казначейства по Красноярскому краю через открытие и ведение лицевого счёта местного бюджета. 

15.2. Исполнение местного бюджета в части санкционирования оплаты денежных обязательств, открытия и ведения лицевых счетов осуществляется Управлением Федерального казначейства по Красноярскому краю.

15.3. Отдельные полномочия по исполнению местных бюджетов, указанные в подпункте 15.2 настоящего пункта, осуществляются Управлением Федерального казначейства по Красноярскому краю на основании соглашений, заключенных между администрацией Марининского сельсовета и Управлением Федерального казначейства по Красноярскому краю.

      16. Вступление в силу настоящего решения
Настоящее решение подлежит официальному опубликованию не позднее 10 дней после его подписания в установленном порядке, в газете «Марининский вестник» и вступает в силу с 1 января 2018 года.

Председатель Совета депутатов
Т. И. Никулина  
 Глава Марининского сельсовета А. В. Матросов
С приложениями к решению 

можно ознакомиться в Администрации 

Марининского сельсовета
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	МАРИНИНСКИЙ СЕЛЬСКИЙ СОВЕТ ДЕПУТАТОВ

КУРАГИНСКОГО РАЙОНА

КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ
РЕШЕНИЕ

25.12.2017                       с. Маринино           № 20-97р      
О внесении изменений в решение Совета депутатов 

 от 27.12.2016 г. № 10-44р   «О бюджете муниципального образования Марининский сельсовет на 2017 год и плановый период 2018-2019 годов»

На основании подпункта 1.2 пункта 1 статьи 20 Устава муниципального образования Марининский сельсовет, пункта 1 статьи 2 Положения о бюджетном процессе  в муниципальном образовании Марининский сельсовет, утверждённого решением Марининского сельского Совета депутатов от 25.04.2016 № 06-32р, Марининский сельский Совет депутатов РЕШИЛ:

Внести в решение сельского Совета депутатов от 27.12.2016 г. № 10-44р «О бюджете муниципального образования Марининский сельсовет на 2017 год и плановый период 2018-2019годов» (далее - Решение) следующие изменения:

1. В пункте 1 Решения:

- в подпункте 1.1. цифры «8327,13» заменить на «8708,03»;

- в подпункте 1.2. цифры «8435,6» заменить на «8816,51».

2. Приложения 1, 4, 5, 6, 7, 9, Решения изложить в новой редакции согласно приложений 1, 2, 3, 4, 5, 6,  к настоящему Решению.

3. Настоящее Решение вступает в силу со дня, следующего за днем его официального опубликования в газете «Марининский вестник». 

Председатель Совета депутатов
Т. И. Никулина


Глава Марининского сельсовета         А. В. Матросов
С приложениями к решению 

можно ознакомиться в Администрации 

Марининского сельсовета

МАРИНИНСКИЙ СЕЛЬСКИЙ СОВЕТ ДЕПУТАТОВ

КУРАГИНСКОГО РАЙОНА

 КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ
РЕШЕНИЕ

25.12.2017                          с. Маринино              № 20-98р 
О внесении изменений в решение Совета депутатов от 15.03.2016 № 05-22р «Об утверждении Положения о порядке и условиях приватизации муниципального имущества в муниципальном образовании Марининский сельсовет»
В соответствии с Федеральным законом от 21.12.2001 №178-ФЗ «О приватизации государственного и муниципального имущества», Федеральным законом от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»,  руководствуясь  Уставом муниципального образования Марининский сельсовет, Марининский сельский Совет депутатов РЕШИЛ:                                                 

          
	1. Внести в Положение О порядке и условиях приватизации муниципального имущества в муниципальном образовании Марининский сельсовет, утвержденное решением Совета депутатов № 05-22р от 15.03.2016 (далее — Положение) следующие изменения:

1.1. Абзац 1 пункта 1.6 Положения изложить в следующей редакции:
«Покупателями муниципального имущества могут быть любые физические и юридические лица, за исключением государственных и муниципальных унитарных предприятий, государственных и муниципальных учреждений, а также юридических лиц, в уставном капитале которых доля Российской Федерации, субъектов Российской Федерации и муниципальных образований превышает 25 процентов, кроме случаев, внесения муниципального имущества в качестве вклада в уставные капиталы  акционерных обществ, юридических лиц, местом регистрации которых является государство или территория, включенные в утверждаемый Министерством финансов Российской Федерации перечень государств и территорий, предоставляющих льготный налоговый режим налогообложения и (или) не предусматривающих раскрытия и предоставления информации при проведении финансовых операций (оффшорные зоны; юридические лица, в отношении которых оффшорной компанией или группой лиц, в которую входит оффшорная компания, осуществляется контроль).
2. Контроль за исполнением настоящего Решения возложить на председателя постоянной комиссию по экономической политике (Никулина Т. И.).

Решение вступает в силу со дня, следующего за днем его официального опубликования в газете «Марининский вестник»

Председатель Совета депутатов

 Т. И. Никулина  Глава Марининского сельсовета              А. В. Матросов 
МАРИНИНСКИЙ СЕЛЬСКИЙ СОВЕТ ДЕПУТАТОВ 

КУРАГИНСКОГО РАЙОНА 

КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ
РЕШЕНИЕ
25.12.2017                     с. Маринино                   № 20-101р 
О внесении изменений в решение Совета депутатов от 25.04.2012 № 18-78р «Об оплате труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, лиц, замещающих иные муниципальные должности, и муниципальных служащих»

На основании статьи 86 Бюджетного кодекса Российской Федерации, закона Красноярского края от 24.04.2008 №5-1565 «Об особенностях правового регулирования муниципальной службы в Красноярском крае, Постановления Совета администрации Красноярского края от 29.12.2007 № 512-п «О нормативах формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, и муниципальных служащих», рассмотрев заключение Управления Губернатора Красноярского края по организации взаимодействия с органами местного самоуправления от 17.02.2017 г. по результатам 
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юридической экспертизы решения Марининского сельского Совета депутатов от 25.04.2012 № 18-78р «Об оплате труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, лиц, замещающих иные муниципальные должности, и муниципальных служащих»,  руководствуясь статьями 14, 20 Устава муниципального образования, Марининский сельский, Мариникий сельский Совет депутатов  РЕШИЛ:

1. Внести в Положение об оплате труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, лиц, замещающих иные муниципальные должности, и муниципальных служащих, утвержденное решением Совета депутатов от 25.04.2012 № 18-78р  (далее — Положение) следующие изменения:

1.1. В статье 14 Положения слово «Предельные» исключить.

1.2. Приложение 1 и приложение 2 к Положению изложить согласно приложению1 и приложению 2 к настоящему решению.
2. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на председателя постоянной депутатской комиссии по экономической  политике (Никулина Т. И.).

3. Настоящее Решение вступает в силу в день, следующий за днем его официального опубликования в газете «Марининский вестник».
Председатель Совета депутатов

 Т. И. Никулина  

Глава Марининского сельсовета              А. В. Матросов 
Приложение 1

к постановлению администрации Марининского сельсовета 

от 25.12.2017 № 20-101р

Приложение 1
к Положению об оплате труда депутатов, 

выборных должностных лиц, осуществляющих 

свои полномочия на постоянной основе, лиц, 

замещающих иные муниципальные должности, 

и муниципальных служащих 

Размеры денежного вознаграждения и ежемесячного денежного поощрения депутатов, выборных должностных лиц, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе
	Наименование   
должности 
	Размер  денежного вознаграждения

(рублей в месяц)
	Размер ежемесячного денежного поощрения (%)

	Глава муниципального    
образования
	12155


	100 


Приложение 2

к постановлению администрации Марининского сельсовета 

от 25.12.2017 № 20-101р

Приложение 2
к Положению об оплате труда депутатов, 

выборных должностных лиц, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, лиц, замещающих иные муниципальные должности, 
                                                                                  и муниципальных служащих
Значения размеров должностных окладов муниципальных служащих 
	Наименование должности
	Должностной оклад (рублей в месяц)

	Заместитель главы администрации 
	3359

	Главный бухгалтер         
	3038

	Специалист 2-й категории
	2250


 Приложение  к решению Марининского сельского Совета депутатов

                                                                                  от 25.12.2017 № 20-102р
	Наименование должности
	   Группа муниципального образования VIII (рублей в месяц)

	Глава муниципального образования


	12155
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	МАРИНИНСКИЙ СЕЛЬСКИЙ СОВЕТ ДЕПУТАТОВ

КУРАГИНСКОГО  РАЙОНА  

КРАСНОЯРСКОГО  КРАЯ  

РЕШЕНИЕ

25.12.2017                   с. Маринино                     № 20-102р 
О внесении изменений в решение Совета депутатов от 27.12.2016 № 10-47р «О нормативах формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления осуществляющих свои полномочия на постоянной основе и муниципальных служащих»

В целях приведения решения Совета депутатов от 27.12.2016 № 10-47р «О нормативах формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления осуществляющих свои полномочия на постоянной основе и муниципальных служащих» в соответствие с действующим законодательством, Марининский сельский Совет депутатов РЕШИЛ:

1. Внести в решение Совета депутатов от 27.12.2016 № 10-47р «О нормативах формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления осуществляющих свои полномочия на постоянной основе и муниципальных служащих» (далее - Решение) следующие изменения:

1.1. Таблицу в приложении 2 к Решению изложить в редакции согласно приложению к настоящему решению.

2. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на председателя постоянной депутатской комиссии по экономической политике (Никуклина Т. И.).

3. Настоящее решение вступает в силу  со дня,  следующего за днем его официального опубликования в газете «Марининский вестник» и применяется к правоотношениям, возникающим с 1 января 2018 года.
Председатель Совета депутатов

 Т. И. Никулина  
Глава Марининского сельсовета              А. В. Матросов 

 МАРИНИНСКИЙ СЕЛЬСКИЙ СОВЕТ ДЕПУТАТОВ

КУРАГИНСКОГО РАЙОНА 

КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ

РЕШЕНИЕ

25.12.2017                         с. Маринино
         № 20-99р
Об утверждении Порядка увольнения (освобождения от должности) лиц, замещающих муниципальные должности, в связи с утратой доверия 

В соответствии со статьей 13.1 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», руководствуясь статьями 20, 24 Устава муниципального образования Марининский сельсовет, Марининский сельский Совет депутатов РЕШИЛ:
1. Утвердить Порядок увольнения (освобождения от должности) лиц,  замещающих муниципальные должности, в связи с утратой доверия,   согласно приложению.

	2. Признать утратившим силу решение Совета депутатов от 25.11.2016 № 09-41р «Об утверждении Порядка увольнения (освобождения от должности) в связи с утратой доверия лиц, замещающих муниципальные должности на постоянной основе».
3. Контроль за исполнением решения возложить на   председателя комиссии по социальной политике (Вострецова А. А.).
4. Решение вступает в силу  со дня, следующего за днем его официального опубликования в газете «Марининский вестник».
Председатель Совета депутатов

 Т. И. Никулина  
Глава Марининского сельсовета         А. В. Матросов 
 Приложение 

к решению Марининского 

сельского Совета депутатов 
от 25.12.2017 № 20-99р
Порядок увольнения (освобождения от должности) лиц, занимающих муниципальные должности в связи с утратой доверия

1. Лицо, замещающее муниципальную должность, в том числе Глава муниципального образования Марининский сельсовет, в порядке, предусмотренном федеральными конституционными законами, федеральными законами, законами Красноярского края, муниципальными нормативными правовыми актами, подлежит увольнению (освобождению от должности) в связи с утратой доверия в случаях:

1) непринятия лицом мер по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов, стороной которого оно является;

2) непредставления лицом сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей либо представления заведомо недостоверных или неполных сведений;

3) участия лица на платной основе в деятельности органа управления коммерческой организации, за исключением случаев, установленных федеральным законом;

4) осуществления лицом предпринимательской деятельности;

5) вхождения лица в состав органов управления, попечительских или наблюдательных советов, иных органов иностранных некоммерческих неправительственных организаций и действующих на территории Российской Федерации их структурных подразделений, если иное не предусмотрено международным договором Российской Федерации или законодательством Российской Федерации.

2. Лицо, замещающее муниципальную должность, которому стало известно о возникновении у подчиненного ему лица личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов, подлежит увольнению (освобождению от должности) в связи с утратой доверия также в случае непринятия лицом, замещающим муниципальную должность на постоянной основе, мер по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов, стороной которого является подчиненное ему лицо.
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	3. Перед увольнением (освобождением от должности) в связи с утратой доверия лица, замещающего муниципальную должность в органах местного самоуправления муниципального образования Марининский сельсовет, на основании решения Марининского сельского Совета депутатов (далее — Совета депутатов) проводится проверка.

Одновременно с принятием решения о проведении проверки Совет депутатов утверждает порядок проведения указанной проверки и состав комиссии, которой поручается ее проведение.

4. Обращение об увольнении (освобождении от должности) лица, замещающего муниципальную должность, в связи с утратой доверия оформляется по инициативе Совета депутатов, выдвинутой не менее чем двумя третями от установленной численности депутатов.

5. О выдвижении данной инициативы лицо, замещающее муниципальную должность, уведомляется в письменной форме Советом депутатов  и не позднее дня, следующего за днем внесения указанного обращения.

6. Решение об увольнении (освобождении от должности) в связи с утратой доверия лица, замещающего муниципальную должность, принимается тайным голосованием, считается принятым, если за него проголосовало не менее двух третей от установленной численности депутатов овета депутатов.

7. Увольнение в связи с утратой доверия, применяется на основании:

1) документов (информации), подтверждающих наступление случаев, установленных ст. 13.1 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ "О противодействии коррупции";

2) доклада о результатах проверки;

3) объяснений лица, замещающего муниципальную должность;

4) иных материалов.

8. При увольнении в связи с утратой доверия учитывается характер совершенного лицом, замещающим муниципальную должность, коррупционного правонарушения, его тяжесть, обстоятельства, при которых оно совершено, соблюдение лицом, замещающим муниципальную должность, других ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов и исполнение им обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, а также предшествующие результаты исполнения лицом, замещающим муниципальную должность, своих должностных обязанностей.

9. Решение об увольнении в связи с утратой доверия принимается решением Совета депутатов и не позднее одного месяца со дня поступления информации о совершении лицом, замещающим муниципальную должность, коррупционного правонарушения, не считая периода временной нетрудоспособности лица, замещающего муниципальную должность, пребывания его в отпуске, других случаев его отсутствия на службе по уважительным причинам, а также времени проведения проверки и рассмотрения ее материалов комиссией. При этом решение об увольнении в связи с утратой доверия должно быть принято не позднее шести месяцев со дня совершения коррупционного правонарушения.

10. Решение об увольнении в связи с утратой доверия подписывается депутатом, председательствующим на заседании.

	11. При рассмотрении и принятии решения Советом депутатов об увольнении в связи с утратой доверия должны быть обеспечены:

1) заблаговременное получение лицом, замещающим муниципальную должность, уведомления о дате и месте проведения соответствующего заседания, а также ознакомление с обращением, результатами проверки и с проектом решения Совета депутатов об увольнении в связи с утратой доверия;

2) представление ему возможности дать Совету депутатов объяснения по поводу обстоятельств, выдвигаемых в качестве оснований для увольнения в связи с утратой доверия.

12. Копия решения об увольнении в связи с утратой доверия лица, замещающего муниципальную должность, с указанием коррупционного правонарушения и нормативных правовых актов, положения которых им нарушены, вручаются лицу, замещавшему муниципальную должность, под роспись в течение трех рабочих дней со дня вступления в силу соответствующего решения, не считая времени отсутствия лица, замещавшего муниципальную должность на рабочем месте. Если лицо, замещавшее муниципальную должность, отказывается от ознакомления с решением под роспись и получения его копии, то об этом составляется соответствующий акт.

13. В случае, если лицо, замещающее муниципальную должность, не согласно с решением Совета депутатов об его увольнении (освобождении от должности), оно вправе в письменном виде изложить свое особое мнение, а также обжаловать это решение в судебном порядке.

14. Решение Совета депутатов об увольнении в связи с утратой доверия лица, замещающего муниципальную должность, подлежит официальному опубликованию (обнародованию) не позднее чем через пять дней со дня его подписания и вступает в силу со дня его официального опубликования.

МАРИНИНСКИЙ СЕЛЬСКИЙ СОВЕТ ДЕПУТАТОВ

КУРАГИНСКОГО РАЙОНА 

КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ
РЕШЕНИЕ

25.12.2017                          с. Маринино
         № 20-100р
Об утверждении Положения об условиях и порядке предоставления муниципальному служащему администрации Марининского сельсовета права на пенсию за выслугу лет за счет средств бюджета муниципального образования Марининский сельсовет 
В соответствии с пунктом 4 статьи 9 Закона Красноярского края от 24.04.2008 г. № 5-1565 «Об особенностях правового регулирования муниципальной службы в Красноярском крае», на основании Устава муниципального образования Марининский сельсовет, Марининский  сельский Совет депутатов РЕШИЛ:

1. Утвердить Положение об условиях и порядке предоставления муниципальным служащим администрации Марининского сельсовета права на пенсию за выслугу лет за счет средств бюджета муниципального образования Марининский сельсовет согласно приложению.
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	2. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на председателя постоянной депутатской комиссии по экономической политике (Никуклина Т. И.).
3. Решение вступает в силу  со дня,  следующего за днем его официального опубликования в газете «Марининский вестник» и применяется к правоотношениям, возникающим с 1 января 2018 года.
Председатель Совета депутатов

 Т. И. Никулина  
Глава Марининского сельсовета              А. В. Матросов 
Приложение  

к решению Марининского 

сельского Совета депутатов
                                     от 25.12.2017 № 20-100р
Положение  

об условиях и порядке предоставления муниципальным служащим администрации Марининского сельсовета права на пенсию 

за выслугу лет за счет средств бюджета муниципального образования Марининский сельсовет
1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Настоящее Положение определяет условия и порядок предоставления лицам, замещавшим должности муниципальной службы, пенсии за выслугу лет за счет средств бюджета муниципального образования Марининский сельсовет (далее – Положение, пенсия за выслугу лет).
1.2. Право на пенсию за выслугу лет имеют муниципальные служащие администрации Марининского сельсовета, указанные в статье 9 Закона Красноярского края от 24.04.2008 г. № 5-1565 «Об особенностях правового регулирования муниципальной службы в Красноярском крае» (далее – Закон края № 5-1565).

1.3. Пенсия за выслугу лет не выплачивается в период прохождения государственной службы Российской Федерации, при замещении государственной должности Российской Федерации, государственной должности субъектов Российской Федерации, муниципальной должности, замещаемой на постоянной основе, должности муниципальной службы, а также в период работы в межгосударственных (межправительственных) органах, созданных с участием Российской Федерации, на должностях, по которым в соответствии с международными договорами Российской Федерации осуществляются назначение и выплата пенсий за выслугу лет в порядке и на условиях, которые установлены для федеральных государственных гражданских служащих. При последующем увольнении с государственной службы Российской Федерации или освобождении от указанных должностей выплата пенсии за выслугу лет возобновляется со дня, следующего за днем увольнения с указанной службы или освобождения от указанных должностей гражданина, обратившегося с заявлением о ее возобновлении.

1.4. Лицам, имеющим одновременно право на пенсию за выслугу лет в соответствии с настоящим Положением и пенсию за выслугу лет, ежемесячную доплату к пенсии, ежемесячное пожизненное содержание или дополнительное (пожизненное) ежемесячное материальное обеспечение, назначаемые и финансируемые за счет средств федерального бюджета в соответствии с федеральным законодательством, а также на пенсию за выслугу лет (ежемесячную доплату к пенсии, иные выплаты), устанавливаемые в 
	соответствии с краевым законодательством, законодательством других субъектов Российской Федерации или актами органов местного самоуправления в связи с прохождением государственной гражданской службы края, других субъектов Российской Федерации или муниципальной службы, назначается пенсия за выслугу лет в соответствии с настоящей статьей или одна из указанных выплат по их выбору.

2. РАЗМЕР ПЕНСИИ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ

2.1. Пенсия за выслугу лет назначается в размере 45 процентов среднемесячного заработка муниципального служащего за вычетом страховой пенсии по старости (инвалидности), фиксированной выплаты к страховой пенсии и повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии, установленных в соответствии с Федеральным законом от 28 декабря 2013 года № 400-ФЗ «О страховых пенсиях». 

За каждый полный год стажа муниципальной службы сверх указанного стажа пенсия за выслугу лет увеличивается на 3 процента среднемесячного заработка. 

Общая сумма пенсии за выслугу лет и страховой пенсии по старости (инвалидности), фиксированной выплаты к страховой пенсии и повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии не может превышать 75 процентов среднемесячного заработка муниципального служащего.

2.2. Размер среднемесячного заработка, исходя из которого исчисляется пенсия за выслугу лет, не должен превышать 2,8 должностного оклада с учетом действующих на территории районного коэффициента, процентной надбавки за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях и процентной надбавки за работу в местностях с особыми климатическими условиями, установленного по должности муниципальной службы, замещавшейся на день прекращения муниципальной службы либо на день достижения возраста, дающего право на страховую пенсию по старости в соответствии с Федеральным законом от 28 декабря 2013 года № 400-ФЗ «О страховых пенсиях».

2.3. Максимальный размер пенсии муниципального служащего не может превышать максимальный размер пенсии государственного гражданского служащего края по соответствующей должности государственной гражданской службы края согласно приложению 2 к Закону края № 5-1565, исчисляемый при аналогичных условиях назначения пенсии за выслугу лет исходя из максимального размера должностного оклада по соответствующей должности государственной гражданской службы края, установленного Законом края от 9 июня 2005 года № 14-3538 «Об оплате труда лиц, замещающих государственные должности Красноярского края, и государственных гражданских служащих Красноярского края» с учетом действующих на территории районного коэффициента, процентной надбавки за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях и процентной надбавки за работу в местностях с особыми климатическими условиями.

2.4. При определении размера пенсии за выслугу лет в порядке, установленном настоящим Положением, не учитываются суммы, предусмотренные пунктом 3 статьи 14 Федерального закона от 15 декабря 2001 года № 166-ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации».
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	2.5. Размер пенсии за выслугу лет исчисляется по выбору муниципального служащего, обратившегося за установлением пенсии за выслугу лет, исходя из среднемесячного заработка за последние 12 полных месяцев муниципальной службы, предшествовавших дню ее прекращения либо дню достижения гражданином возраста, дающего право на страховую пенсию по старости в соответствии с частью 1 статьи 8 и статьями 30-33 Федерального закона от 28 декабря 2013 года № 400-ФЗ «О страховых пенсиях» (дававшего право на трудовую пенсию в соответствии с Федеральным законом от 17 декабря 2001 года № 173-ФЗ «О трудовых пенсиях в Российской Федерации»).

2.6. Среднемесячный заработок для исчисления пенсии за выслугу лет определяется в следующем порядке:

Месячное денежное содержание муниципального служащего для исчисления размера пенсии за выслугу лет определяется путем деления суммы полученного за 12 полных месяцев денежного содержания на 12.

Месяцы, когда обратившийся не работал в связи с временной нетрудоспособностью или в соответствии с законодательством РФ ему выплачивалась средняя заработная плата, находился в отпуске без сохранения денежного содержания (неполные месяцы), исключаются из числа полных месяцев, за которые определяется месячное денежное содержание для исчисления размера пенсии за выслугу лет. При этом исключенный неполный месяц должен заменяться другим непосредственно предшествующим ему полным месяцем службы.

В случае если замена исключенного неполного месяца непосредственно предшествующим ему полным месяцем невозможна, месячное денежное содержание для исчисления размера пенсии за выслугу лет определяется путем деления суммы полученного в расчетном периоде денежного содержания за полные месяцы на фактическое количество полных месяцев.

Под полным месяцем муниципальной службы понимается месяц, в котором не было периодов, когда обратившийся за пенсией за выслугу лет не работал в связи с временной нетрудоспособностью, нахождением в отпуске без сохранения заработной платы или в соответствии с законодательством Российской Федерации освобождался от исполнения должностных обязанностей с сохранением среднего заработка.

Если в расчетный период произошло повышение денежного содержания, месячное денежное содержание за весь расчетный период рассчитывается с учетом повышения денежного содержания.

2.7. Минимальный размер пенсии за выслугу лет муниципального служащего устанавливается в размере:

1000 рублей – при наличии у гражданских служащих стажа гражданской службы менее 20 лет;
2000 рублей – при наличии у гражданских служащих стажа гражданской службы от 20 лет до 30 лет;
3000 рублей – при наличии у гражданских служащих стажа гражданской службы 30 и более лет.

2.8. Перерасчет размера пенсии за выслугу лет муниципальным служащим производится после ее назначения с применением положений пунктов 2.1 – 2.7 настоящего Порядка в следующих случаях:

а) увеличения продолжительности стажа муниципальной службы в связи с замещением государственной должности Российской Федерации, государственной должности субъекта Российской 
	Федерации, муниципальной должности, замещаемой на постоянной основе, должности государственной гражданской службы Российской Федерации или должности муниципальной службы и (или) замещения должности гражданской службы не менее 12 полных месяцев с более высоким должностным окладом;

б) увеличения в централизованном порядке размера денежного содержания по должности муниципальной службы, замещавшейся либо на день прекращения муниципальной службы, либо на день достижения возраста, дающего право на страховую пенсию по старости, предусмотренную Федеральным законом от 28 декабря 2013 года № 400-ФЗ «О страховых пенсиях» (дававшего право на трудовую пенсию по старости в соответствии с Федеральным законом от 17 декабря 2001 года № 173-ФЗ «О трудовых пенсиях в Российской Федерации);

в) изменения размера страховой пенсии по старости (инвалидности), фиксированной выплаты к страховой пенсии, повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии, исходя из которых определен размер пенсии за выслугу лет.

2.9 Размер пенсии за выслугу лет пересчитывается со сроков, установленных для изменения размера страховой пенсии по старости (инвалидности), изменения размера денежного содержания муниципальных служащих.

3. ПОРЯДОК НАЗНАЧЕНИЯ И ВЫПЛАТЫ ПЕНСИИ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ

3.1. Заявление о назначении пенсии за выслугу лет подается в администрацию Марининского сельсовета Курагинского района Красноярского края. 

3.2. К заявлению о назначении пенсии за выслугу лет должны быть приложены следующие документы:

копии муниципального правового акта, приказа об освобождении от должности муниципальной службы, заверенные соответствующим органом местного самоуправления, избирательной комиссией, архивом;

копии трудовой книжки, иных документов, подтверждающих стаж муниципальной службы, заверенных нотариально либо кадровой службой (специалистом, осуществляющим кадровую работу) по последнему месту замещения должности муниципальной службы;

справка, подтверждающая размер месячного денежного содержания по должности муниципальной службы;

справка о размерах страховой пенсии по старости (инвалидности), фиксированной выплаты к страховой пенсии и повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии, установленных в соответствии с Федеральным законом от 28 декабря 2013 года № 400-ФЗ «О страховых пенсиях»;

При подаче указанных документов предъявляется паспорт и трудовая книжка лица, претендующего на установление пенсии за выслугу лет.

3.3. Основанием для назначения пенсии за выслугу лет является постановление администрации. Решение об установлении пенсии за выслугу лет при наличии всех необходимых документов принимается в месячный срок. В постановлении о назначении пенсии за выслугу лет указывается процентное отношение к месячному денежному содержанию, дата, с которой устанавливается пенсия. Проект постановления готовится 
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	специалистом, осуществляющим кадровую работу. В случае принятия отрицательного решения заявитель письменно уведомляется об этом с указанием мотивов отказа в установлении пенсии за выслугу лет. 

3.4. Пенсия за выслугу лет устанавливается и выплачивается со дня подачи заявления, но не ранее чем со дня возникновения права на нее.

3.5. Лицам, имеющим стаж, дающий право на установление пенсии за выслугу лет, и уволенным в связи с ликвидацией, органа местного самоуправления, избирательной комиссии (его структурного подразделения) либо в связи с сокращением численности или штата работников, пенсия за выслугу лет устанавливается со дня, следующего за днем, в котором сохранение средней заработной платы в соответствии с действующим законодательством было прекращено.

3.6. Выплата пенсии за выслугу лет производится до 15 числа месяца, следующего за расчетным.

3.7. Выплата пенсии за выслугу лет приостанавливается в случаях замещения лицом, получающим пенсию за выслугу лет, государственной должности Российской Федерации, государственной должности субъекта Российской Федерации, муниципальной должности, замещаемой на постоянной основе, должности федеральной государственной службы, должности государственной гражданской службы субъекта Российской Федерации или должности муниципальной службы, а также в случае прекращения гражданства Российской Федерации и (или) выезда на постоянное место жительства за пределы Российской Федерации. Возобновление выплаты пенсии за выслугу лет указанным лицам осуществляется в соответствии с порядком, которым устанавливается пенсия за выслугу лет.

После освобождения названных лиц от указанных должностей выплата пенсии за выслугу лет по их заявлению возобновляется на прежних условиях либо устанавливается с учетом вновь замещавшихся должностей муниципальной службы и месячного денежного содержания по ним.
Лицо, получающее пенсию за выслугу лет, обязано в пятидневный срок сообщить о назначении на государственную или муниципальную должность, прекращении гражданства РФ и (или) выезде на постоянное место жительства за пределы Российской Федерации в письменной форме в наименование местной администрации.
АДМИНИСТРАЦИЯ МАРИНИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

КУРАГИНСКОГО РАЙОНА 

 КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

26.12.2017                         с. Маринино    № 134-п 
Об утверждении Порядка применения взысканий, предусмотренных ст.ст. 14.1 и 15 Федерального закона "О муниципальной службе в Российской Федерации" за несоблюдение муниципальными служащими ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции 
В целях исключения коррупционных рисков при замещении должностей муниципальной службы, в соответствии со ст. 27.1 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ "О муниципальной службе в 
	Российской Федерации", руководствуясь Уставом муниципального образования Марининский сельсовет,

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить Порядок применения взысканий, предусмотренных ст.ст. 14.1 и 15 Федерального закона "О муниципальной службе в Российской Федерации" за несоблюдение муниципальными служащими ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции согласно приложению.

2. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
3. Настоящее Постановление вступает в силу в день, следующий за днём опубликования в газете «Марининский вестник».

Глава сельсовета                          А. В. Матросов
 С приложением к постановлению 

можно ознакомиться в Администрации Марининского сельсовета
АДМИНИСТРАЦИЯ  МАРИНИНСКОГО  СЕЛЬСОВЕТА

КУРАГИНСКОГО  РАЙОНА

КРАСНОЯРСКОГО  КРАЯ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

26.12.2017                   с. Маринино                   № 133-п 
О внесении изменений в постановление от 08.10.2015 № 47-п «Об утверждении Положения об оплате труда  работников администрации  Марининского сельсовета, не являющихся лицами, замещающими  муниципальные должности и должности  муниципальной службы»

В соответствии со ст. 135, 144 Трудовым кодексом Российской Федерации, статьей 30  Устава муниципального образования Марининский сельсовет, учитывая подходы по совершенствованию системы оплаты труда бюджетной сферы края на 2018 год,

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в постановление от 08.10.2015 № 47-п «Об утверждении Положения об оплате труда  работников администрации  Марининского сельсовета, не являющихся лицами, замещающими  муниципальные должности и должности муниципальной службы» (далее — Постановление) следующие изменения:

1.1. В пункте 2.1. Постановления цифры «2857,0» заменить на цифры «2972».

1.2. В пункте 2.2. Постановления цифры «2455,0» заменить на цифры «2554», цифры «2857,0» заменить на цифры «2972».
2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы администрации Галкину Е. М.

3. Постановление вступает в силу со дня, следующего за днем его  опубликования в газете «Марининский вестник» и применяется к правоотношениям, возникающим с 1 января 2018 года.
Глава сельсовета 
               А. В. Матросов




